
 

 
GOVERNO DO ESTADO DE RONDÔNIA

Secretaria de Estado de Finanças - SEFIN

ATA

Previdência Complementar do Estado de Rondônia

Comitê Gestor PREVCOM-RO

56º REUNIÃO ORDINÁRIA DO COMITÊ GESTOR DO PLANO DE BENEFÍCIOS PREVCOM-RO

 

Data: 26/03/2024

Horário: 17h00 - 18h00

Local: Virtual - Microsoft Teams

 

Todos os membros listados abaixo estavam presentes e foram discutidos os seguintes temas:

 

Assunto 1: Investimentos

Fevereiro manteve o cenário definido pela postergação das expectativas do ciclo de corte
dos juros dos Estados Unidos. Esse contexto ocorreu devido aos dados expressivos de atividade
econômica e do mercado de trabalho, além da permanência da inflação acima da meta, apesar da tendência
de desaceleração.

O mercado brasileiro acompanhou o movimento dos mercados globais, sem um resultado
local expressivo que melhorasse a performance dos ativos de risco. Por outro lado, a incerteza imposta ao
cenário fiscal adiciona riscos para ativos de maior prazo, que devem ser tratados com maior cautela. Por
fim, as moedas permaneceram, na média, estáveis em relação ao dólar.

O Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo (IPCA), acelerou para 0,83% em
fevereiro, após subir 0,42% em janeiro e no ano acumula alta de 1,25%. Nesse início de ano, a inflação foi
pressionada pelos reajustes no setor de educação,  pela alta da gasolina, com aumento do ICMS e dos
alimentos in natura. O resultado veio pouco acima do esperado pelos analistas, que projetavam alta em
torno de 0,78% no mês. Segundo o último boletim Focus, a estimativa do IPCA para este ano passou de
3,79% para 3,75%, portanto há uma tendência que a inflação desacelere nos próximos meses já que
somente nos dois primeiros meses do ano subiu 1,25% no acumulado.

 A carteira apresentou no mês de fevereiro de 2024 rendimento de 0,80% frente à meta
atuarial de 1,13% (IPCA + 4%), portanto, abaixo da meta. No ano o resultado acumulado é de 1,59%
frente à meta atuarial de 1,90%. Na renda fixa, os fundos atrelados ao CDI tiveram desempenho abaixo da
meta atuarial, porém a perspectiva é que o CDI em 2024, ainda contemple a meta atuarial considerando a
média anual.

Por fim, os destaques do mês, que desempenharam acima da meta atuarial, foram: na renda
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fixa, o fundo BTG Pactual Créd Corp I FIQFI RF CP, com 1,28%, de rendimento, na renda variável
nacional AZ Quest Small Mid Caps Inst. FICFIA, com 1,76%, e na renda variável exterior, Vot Allianzgi
Euro Eq Growth FIM IE com 5,38%.

 

Assunto 2: Treinamento destinado aos Recursos Humanos setoriais do Poder Executivo

Considerando a solicitação que recebemos do Superintendente Estadual de Gestão de
Pessoas (SEGEP), por meio do Ofício nº 1360/2024/SEGEP-REOF, para que seja verificada a
possibilidade de realização de cursos/treinamentos direcionados aos servidores atuantes nos setores de
Recursos Humanos setoriais das unidades que integram o Poder Executivo Estadual, que recebem
constantemente dúvidas dos participantes, visando à explanação, à orientação e ao saneamento de dúvidas
relacionadas à Previdência Complementar, bem assim levando em consideração as experiências adquiridas
no ano anterior, sugerimos que os setores de RHs de cada secretaria nos encaminhem, com antecedência,
uma lista contendo os nomes de, no mínimo, dois servidores que participarão dos treinamentos com os
respectivos contatos de e-mail e telefone. Com isso, a PREVCOM poderá organizar e agendar os cursos de
maneira eficaz, optando pela modalidade mais adequada, entre online e presencial, conforme as
necessidades e possibilidades de cada grupo.

Caso PREVCOM tenha outras sugestões adicionais para a realização do treinamento,
pedimos que nos seja informado.

Adicionalmente, deliberamos pela conveniência de que a PREVCOM envide esforços junto
à Escola de Governo do Estado de Rondônia para que o treinamento a ser dado seja amplamente divulgado
e, se possível, disponibilizado em plataformas de vídeo, para posterior consultada, uma vez que se trata de
uma demanda rotineira dos servidores que atuam na áera.

 

Assunto 3: Aporte anual e viabilidade financeira do Plano

Referente ao aporte anual previsto pelo Estado de Rondônia, no valor de R$ 403.090,32,
comunicado em 06/03/2024, solicitamos a gentileza de nos fornecer, via e-mail, a memória de cálculo
pormenorizada. Esta deve incluir todos os componentes utilizados na fórmula mencionada no item 2.6 do
Termo de Compromisso, para uma melhor compreensão dos cálculos realizados.

Dada a finalidade do aporte anual de adiantamento por parte do patrocinador, que visa
suprir, em caráter excepcional, as despesas administrativas nos primeiros anos após a instituição do Plano,
frente aos recursos das taxas administrativas arrecadas dos participantes e do patrocinador. Ressaltamos a
necessidade de recebermos mais informações, inclusive projeções e estudos que fundamentam a
sustentabilidade financeira do Plano Prevcom-RO nos anos subsequentes.

Destacamos, conforme a prerrogativa do art. 14 da Lei 3.270, de 05 de dezembro de 2013,
que os aportes excepcionais estão limitados a R$ 5.000.000,00. Levando em consideração os aportes
efetuados em anos anteriores (tabela abaixo), expressamos nossa preocupação com a sustentabilidade
financeira do plano em face de suas responsabilidades com as despesas administrativas, destacando a
relevância dessa análise para futura administração do fundo. Este comitê observa como preocupante o
custeio anual dos planos individuais da entidade, no valor de R$ 680.980,00 (Conforme ofício nº
09/2024/Presidência), com um aumento de 74,30% comparado ao gasto efetivo de 2023, que foi de R$
390.560,95 (rateio de 1,24% de R$ 31.496.850,90), conforme o Balanço Consolidado de dezembro de
2023. Solicitamos mais detalhes sobre a significativa discrepância entre o valor do custeio anual em
comparação com a despesa realizada.

Ano Soma de Aporte
(R$)

2018 250.000,00
2019 999.999,97
2020 852.580,77
2021 716.284,05
2022 822.872,97
2023 456.030,52
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2024 403.090,32

Total: 4.500.858,60

Com o plano alcançando a marca 801 participantes em fevereiro de 2024 e um patrimônio
de R$ 16,29 milhões, para os membros do Comitê Gestor a viabilidade financeira ainda permanece incerta.
Diante deste cenário, consideramos este momento oportuno para retomar tais discussões, especialmente à
medida que nos aproximamos do término dos aportes do patrocinador e levando em conta o atual número
de participantes e demais números do Plano, é fundamental avançarmos além da argumentação subjetiva,
apresentando evidências concretas sobre a previsão de alcançar de fato a sustentabilidade financeira do
plano sem a dependência de aportes adicionais do patrocinador.

 

Assunto 4: Balancetes

Solicitamos o agendamento de uma reunião online no dia 04/04/2024 às 15h00 (horário de
Brasília) com a SP-Prevcom para esclarecermos dúvidas do Comitê Gestor em relação os demonstrativos
financeiros enviados mensalmente. Utilizando como exemplo os relatórios enviados da posição de
dezembro de 2023.

Ao mesmo tempo, reforçamos que continuamos a aguardar o envio do detalhamento das
receitas e despesas, do exercício de 2023, solicitado ainda na ata anterior.

 

Assunto 5: Comunicação entre Participantes e o Plano Prevcom-RO

Apesar dos esforços previamente empregados, persistem as reclamações de participantes
acerca da dificuldade em receber respostas às suas comunicações encaminhadas aos canais oficiais do
Plano Prevcom-RO. Diante dessa recorrência, enfatizamos a importância de uma nova intervenção junto
ao setor responsável, com o objetivo de garantir um atendimento mais ágil e eficaz aos participantes.
Solicita-se, portanto, que medidas concretas sejam adotadas para aprimorar o processo de comunicação,
assegurando que todas as dúvidas e demandas sejam atendidas de maneira satisfatória e no menor tempo
possível.

 

 

Todos as deliberações e os assuntos foram decididos por unanimidade pelos membros.

 

Nome Cargo Órgão Participação Status
MICHAEL DA
COSTA LIMA

Analista Tributário da Receita
Estadual

Secretaria de Estado de
Finanças - SEFIN Presidente Presente

FELIPE ATAIDE DE
ALBUQUERQUE

Especialista em Políticas
Públicas e Gestão
Governamental / Coordenador
de Investimentos

Instituto de Previdência
dos Servidores Públicos
do Estado de Rondônia -
IPERON

Membro Presente

LEANDRO CASTRO
SOUZA Procurador do Estado

Procuradoria Geral do
Estado de Rondônia -
PGE-RO

Membro Presente

 

Documento assinado eletronicamente por MICHAEL DA COSTA LIMA , Presidente, em 27/03/2024,
às 18:50, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1º e 2º, do
Decreto nº 21.794, de 5 Abril de 2017.
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Documento assinado eletronicamente por Leandro Castro Souza, Membro, em 27/03/2024, às 18:52,
conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1º e 2º, do Decreto nº
21.794, de 5 Abril de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Felipe Ataide de Albuquerque , Membro, em 27/03/2024, às
18:55, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1º e 2º, do
Decreto nº 21.794, de 5 Abril de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o código
verificador 0047197222 e o código CRC 4D3D572F.

Referência: Caso responda este(a) Ata, indicar expressamente o Processo nº 0030.073546/2022-46 SEI nº 0047197222
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